Allegato B

Il sottoscritto

nato a

residente a

via o piazza n.

in qualita di rappresentante legale della societa

C.F.

P. IVA

con sede legale ed amministrativa in via

tel.

fax e-mail

DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n.445 e s.m., consapevole del fatto che, in caso di

mendace dichiarazione, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000, le

sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti e dichiarazioni mendaci,

oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative agli appalti pubblici,

- che l'impresa ¢ iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio, Industria Agricoltura e

Artigianato di

Numero diiscrizione o,

Data Iscrizione

REA n.

Codice attivita economica .coovvviiiiiiiinnnnnnn.

che l'attivita dell'impresae ...l

- che gli amministratori sono i seguenti (indicare Nome, cognome, data e luogo di nascita, carica sociale)

- di possedere i seguenti requisiti di partecipazione di ordine generale previsti dall’art. 38 del D. Lgs n.

163/2006 e s.m.i.:

a)

b)

c)

che limpresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di
concordato preventivo, né ha in corso un procedimento per la dichiarazione di una
di tali situazioni;

che non sussistono a carico delle persone (legali rappresentanti, amministratori
muniti di rappresentanza, soci e direttori tecnici) indicate al precedente punto |)
procedimenti in corso per I'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui
allart. 3 della Legge 27/12/1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste
dall’art 10 della Legge 31/05/1965, n. 575;

che nei confronti delle persone (legali rappresentanti, amministratori muniti di
rappresentanza, soci e direttori tecnici) indicate al precedente punto 1), negli ultimi
cinque anni, non sono stati estesi gli effetti delle misure di prevenzione della
sorveglianza di cui all’art. 3 della Legge 27/12/1956, n. 1423 irrogate nei confronti di

un proprio convivente;



d) che nei confronti dei legali rappresentanti, amministratori muniti di rappresentanza,
soci e direttori tecnici indicati al precedente punto |) non € stata pronunciata
sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna
divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai
sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello
Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale; né condanna, con
sentenza passata in giudicato, per uno o piu reati di partecipazione a
un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti
comunitari citati all’art. 45, paragrafo |, direttiva Ce 2004/18;

e) Che i legali rappresentanti, amministratori muniti di rappresentanza, soci e non
hanno riportato condanne definitive compreso quelle con beneficio della non
menzione;

che I'impresa non ha commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di prestazioni affidate dalla
stazione appaltante, né errore grave nell’esercizio della propria attivita professionale, da accertarsi con
qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante;

che l'impresa non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono
stabiliti;

che Pimpresa non ha reso, nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, false
dichiarazioni in merito ai requisiti ed alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di
gara, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio;

non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi
previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

che I'impresa € in regola con gli obblighi di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 (Norme per il diritto al
lavoro dei disabili);

che I'impresa € in regola con le norme poste a tutela della prevenzione e della sicurezza sui luoghi di
lavoro ai sensi del D.Lgs 81/2008;

che limpresa e le persone (legali rappresentanti, amministratori muniti di rappresentanza, soci)
indicate al precedente punto |), non sono oggetto dell’applicazione della sanzione interdittiva di cui
allart. 9, comma 2 lettera c), del decreto legislativo 08.06.2001, n. 23| o altra sanzione che comporta
il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione;

che I'lmpresa non si trova nelle cause di esclusione dalle gare di appalto previste dall’art. | bis, comma
14, della legge 18.10.2001, n.383, introdotto dall’art. |, comma 2, del D.L. 25.09.2002, n. 210,
convertito in legge, con modificazioni, dalla legge 22.11.2002, n.266, in quanto non si avvale dei piani
individuali di emersione di cui alla citata legge 383/2001

che I'lmpresa si impegna a non partecipare alle singole procedure di gara con altri offerenti partecipanti

che si trovano in situazione di controllo di cui all'art.2359 del C.C., nonché, secondo quanto previsto



dall’art.34, c.2, del D. Lgs n.163/2006 e s.m., si trovino in alcuna delle situazioni di collegamento di tipo
sostanziale con altra impresa concorrente, tale che le relative offerte siano imputabili ad un unico
centro decisionale;
- che impresa mantiene le seguenti posizioni previdenziali e assicurative presso:
INPS: sededi.............. matricola ...
INAIL: sededi............... codice ditta .......ccooeieiniinininn.n.

- che il fatturato globale degli anni 2006-2007-2008 conseguito dalla societa ammonta a €

Data/firma



